INCENT
BOUTIN

COMMUNIQUE DE PRESSE
Sherbrooke — SOUS EMBARGO jusqu’au 3 octobre 2025, 11h

Vincent Boutin s’engage pour une prospérité durable et équitable a Sherbrooke

Sherbrooke, le 3 octobre 2025 — Le candidat indépendant a la mairie de Sherbrooke, Vincent
Boutin, a présenté aujourd’hui, en point de presse, ses engagements en matiére de
développement économique, plagant I'innovation, la vitalité locale et la création d’emplois de
qualité au cceur de sa vision.

« La prospérité de Sherbrooke ne se résume pas a des chiffres. Elle doit se vivre dans le quotidien
des gens par des emplois stables, des quartiers vivants, des commerces dynamiques et des
opportunités réelles pour nos jeunes. Mon réle comme maire sera de transformer les atouts
uniques de notre ville en leviers concrets pour batir une richesse durable et partagée », a déclaré
M. Boutin.

Une vision claire : Sherbrooke, ville qui attire, innove et partage

Sherbrooke dispose de deux universités de calibre international, d’'une communauté scientifique
de pointe en quantique et en technologies, d’un tissu entrepreneurial diversifié et d'un secteur
manufacturier innovant. La vision de Vincent Boutin est claire : la Ville doit agir comme catalyseur
afin de :

e Soutenir les entrepreneurs et stimuler I'innovation;

e Attirer des investissements extérieurs;

¢ Renforcer la collaboration entre institutions, entreprises et citoyens;
¢ Retenir les talents qui passent par nos institutions d’enseignement.

« Sherbrooke a tous les outils pour faire mieux pour la création d’emplois et d’entreprises,
I'attraction d’investissements et le développement de commerces de proximité. Avec nos cing
établissements postsecondaires, l'acceés a des talents bien formés, un réseau d’entrepreneurs
dynamiques et un esprit de communauté tres fort, il est nécessaire de rattraper notre retard en
matiere de développement économique pour créer des opportunités ici a Sherbrooke », a ajouté
M. Boutin.

Des engagements concrets

Pour réaliser cette vision de développement économique, M. Boutin a présenté huit engagements
majeurs qu’il inclura dans une gouvernance solide et affirmée s’il est élu maire :

1. Renforcer la Commission économique en intégrant des entrepreneurs et experts
externes, afin d’avoir un réel pouvoir d’initiatives et de recommandations pour influencer
les décisions qui se prennent au conseil municipal;
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2. Assurer un leadership de réseau (UMQ, FQM, FCM, fédéral, international,
interorganismes et interinstitutions) en créant une cellule partenariats et financement
(Ville + Entreprendre Sherbrooke) pour orchestrer des appels a projets;

3. Coordonner avec les paliers supérieurs des stratégies de démarchage, afin d’offrir de
nouveaux marchés internationaux a nos entreprises et attirer de nouveaux capitaux a
Sherbrooke;

4. Déployer la Zone d’innovation quantique (ZIQ) en supportant les entreprises et en
s’‘assurant de la pérennité de celles-ci sur le territoire sherbrookois, ainsi qu’en jouant un
réle de concertation entre les institutions d’enseignement pour former une main-d’ceuvre
qualifiée et intégrée;

5. Tirer profit des alignements du gouvernement du Canada, afin de créer de nouvelles
occasions d’affaires pour nos entreprises dans le cadre d’'un corridor commercial Est-
Ouest;

6. Accélérer la formation continue et 'automatisation en poursuivant les collaborations et
la mutualisation des réponses aux besoins des entreprises avec les établissements
scolaires et le CSSRS;

7. Poursuivre la stratégie de densification des terrains industriels existants et faire une
étude sur les besoins futurs en termes de terrains industriels;

8. Mettre sur pied les conditions gagnantes afin d’augmenter la rétention des diplomés de
nos lieux d’'enseignements postsecondaires.

Une économie au service de la collectivité

Pour Vincent Boutin, ces mesures visent a transformer les défis économiques actuels en
opportunités pour la collectivité.

« Nous devons batir une économie qui attire les talents, favorise I'innovation et partage
équitablement les retombées. La prospérité de Sherbrooke doit se traduire en salaires décents,
en services de proximité et en une meilleure qualité de vie pour les Sherbrookoises et
Sherbrookois », a conclu le candidat.
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